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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento in Materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale n.44 del 01/02/2001 “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 111 del 14/01/2016 con la quale ¢ stato
approvato il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa 2015/16 approvato in data 7/9/2015 dal Collegio
dei Docenti e adottato in data 9/9/2015 dal Consiglio di Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 110 del 14/01/2016 di approvazione del
programma annuale relativo all'esercizio finanziario 2016 nel quale ¢ inserito il
Progetto P18 Piano di Miglioramento finanziato con fondi statali USR Lazio;

RILEVATA la necessita di impiegare n.3 figure esperte nella didattica per competenze e

conduzione di gruppi di lavoro nelle materie matematica e lingua italiana;

tutto ciod visto e rilevato, che costituisce parte integrante dell’avviso

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione di reclutamento di personale interno e in subordine esterno
per il Progetto Piano di Miglioramento da impiegare nelle seguenti attivita:

- n.2 esperti (in team) formazione matematica
- n.l esperto formazione lingua italiana

DESTINATARI

Referenti del settore logico-matematico/linguistico e
inclusione delle 7 scuole della rete coinvolte nel progetto
cosi composti:

n.1 Componente ambito linguistico primaria

n.1 Componente ambito linguistico secondaria

n.1 Componente ambito logico-matematico primaria

n.1 Componente ambito logico-matematico secondaria
n.1 Componente area INCLUSIONE-BES-DSA

PERIODO DI SVOLGIMENTO n.3 incontri:

matematica entro maggio 2016
lingua italiana entro maggio 2016

MONTE ORE

9 ore (n.3 incontri da 3 ore ciascuno)

Il Calendario definitivo sara approntato dal Dirigente Scolastico, direttore del corso.
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Prerequisito inderogabile sara il possesso delle seguenti competenze:

- esperto in formazione docenti matematica didattica per competenze con carattere laboratoriale;

- esperto in formazione docenti lingua italiana didattica per competenze e tecniche di produzione e
comprensione del testo scritto e orale.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13:00 del giorno
16/02/2016 brevi manu presso I'ufficio protocollo di questa istituzione scolastica (8:30-14:00) o via
pec o tramite raccomandata a/r con 1’espresso avvertimento che non verranno ammesse alla
selezione le domande pervenute fuori termine e che a tal fine non fara fede il timbro postale
attestante I’avvenuto invio entro la data sopraindicata.

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae dell’esperto e dalla proposta formativa.

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra da parte del Dirigente scolastico
che potra avvalersi della collaborazione di un’apposita commissione dallo stesso nominata in base
ai seguenti criteri stabiliti nel regolamento approvato dal Consiglio di Istituto ai sensi dell’art.40 del
D.I. 44/2001 con deliberan. 111 del 14/01/2016:

criteri punteggio massimo
1) aderenza del progetto al PTOF e al PDM e qualita dell’offerta a
L. - . . 40
giudizio del dirigente scolastico o della commissione
2) titoli di studio e specializzazioni 20
3) esperienze lavorative nel settore 20
4) pubblicazioni, master e stage (documentabili) sempre nel settore 20

In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale il punteggio di cui al punto 1)

L’esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati, affisso all’albo della
scuola e pubblicato sul sito istituzionale.

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida e pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o in caso contrario
di non procedere all’attribuzione dell’incarico.

L’attribuzione dell’incarico avverra mediante contratto di prestazione d’opera.

La misura del compenso, commisurata all’attivita effettivamente svolta, ¢ stabilita in € 35,00/ora
lordo percipiente (o IVA compresa in caso di associazione).

Il conferimento dell’incarico a dipendenti pubblici di altre amministrazioni ¢ subordinato alla
presentazione dell’affidatario dell’autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. n.196/2003.

Il presente Avviso ¢ reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo dell’Istituto sul sito
www.icbelfortedelchienti.gov.it completo degli allegati.

f.to Il Dirigente Scolastico
Angela Minerva

All.:
- mod. A Scheda istanza di partecipazione esperto singolo
- mod. B Scheda istanza di partecipazione associazione
- dichiarazione esperto posizione giuridica e fiscale
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